RINNOVO DEL CONTRATTO INSTALLO

Trasporto pubblico

sciopero 1l 9 settembre

Trasporto pubblico, sinda-
cati sul piede di guerra: do-
poloscioperodi4oredel 18
luglio, ora ne annunciano
uno di 8 ore per il 9 settem-
bre. La denuncia della Filt
Cgil Padova: «Posizioni in-
conciliabili, la mobilitazio-
ne prosegue e si intensifica.
Le associazioni datoriali so-
no totalmente disinteressa-
te sia alle istanze economi-
che dei lavoratori ma anche
ai problemi del settore che
ne mettono a forte rischio il

AndreaRizzo, Filt Cgil Padova

futurom.

Il segretario provinciale
della Filt Cgil Padova, An-
drea Rizzo annuncia la pro-
secuzionedellemobilitazio-
ni dei dipendenti del settore
per il rinnovo del Contratto
nazionale scaduto il 31 di-
cembre del 2023 le cui trat-
tative sono in stallo dopo la
rottura del tavolo di trattati-
ve registrato lo scorso 30
maggio a causa — a detta di
Filt Cgil, Fit Cisl, Uiltraspor-
ti, Faisa Cisal e UGL Autofer-
ro — “dell’atteggiamento, in
alcuni casi attendista ein al-
tri dilatorio e non costrutti-
vo, assunto dalle associazio-
ni datoriali Asstra, Anav e
Agens (diquesta fa parte Bu-
sitalia, ndr), che non ha per-
messo la prosecuzione di un
confronto”, —



Trasporti, sindacati pronti allo sciopero il 9 settembre

»Rizzo Filt Cgil:
«C'¢ un aumento
dei carichi di lavoro»

LA VERTENZA

PADDVA Sono sul piede di guerra
Filt Cgil, Fit Cisl, Uiltrasporti,
Faisa Cisal ¢ UGL Autoferro, i
sindacati del trasporto pubbli-
co locale, che hanno proclama-
to 8 ore di sciopero per il prossi-
mo9 settembre, «11 9 settembre
faremo un altro sciopero, sta-
volta di 8 ore perché a quanto
pare quello di4 ore del 18 luglio

scorso non ¢ stato sufficiente. E
se non basterd ne faremo un al-
tro, € poi un altro ancora. | di-
pendenti di Busitalia sono ar-
rabbiatissimi e determinati a
far valere le proprie ragioni -
esordisce Andrea Rizzo segre-
tario provinciale Filt Cgil -in te-
ma di rinnovoe del contratto le
posizioni sono inconciliabili, le
associazioni datoriall sono to-
talmente disinteressate sia alle
istanze economiche di lavora-
trici e lavoratori ma anche alle
problematiche del settore che
ne mettono a forte rischio il fu-
turos,

Il contratto nazionale di Au-
toferrotranvieri Internavigato-

ri & scaduto il 31 dicembre dello
scorso anno e le trattative sono
in forte stallo dopo la rottura
del tavolo dello scorso 30 mag-
gio a causa, come sottolineano i
sindacati, dell’atteggiamento,
inalcuni casi attendista ed in al-
tri dilatorio e non costruttivo,
assunto dalle Associazioni Da-
toriali Asstra, Anav e Agens di
quest'ultima fa parte Busitalia,
che non ha permesso la prose-
cuzione di un confronto. «La
verita e che le associazioni da-
toriali non solo fanno muro da-
vanti alle nostre richieste di un
miglioramento retributivo dei
dipendenti manifestando un to-
tale disinteresse verso le loro

sempre piu difficile condizioni
lavorative - continua Rizzo - e
questo lo sapevamo e non ci
sorprende, ma hanno anche
una posizione del tutto miope e
menefreghista davanti alle te-
matiche inerenti alla stessa so-
pravvivenza e agli interessi
complessivi del settores.
Secondo Rizzo le associazio-
ni datoriali sono consapevoli
che quello dell’autista & un me-
stiere che non vuole piu lare
nessuno, che lo stipendio non
permette ad un lavoratore di
mantenere dignitosamente la
propria famiglha, soprattutto se
non ha alle spalle tanti anni di
servizio dentro 'azienda. «II

—

TRASPORTI A settembre sciopero

settoresta andandoin malora e
neanche troppo lentamente,
nonostante tutto questo, non
solo si arroccanodi piti nelle lo-
ro posizgioni ma addirittura pro-
vocano proponendo I'aumento
dei carichi di lavoro, esasperan-
dolagiaenorme flessibilita che
gia rende difficile la conciliazio-
ne tra vita e lavoro dei dipen-
denti, spesso costretti a perde-
re intere giornate per una mal
distribuzione dei turni lavorati-
vi nel corso delle stesse o per
coprire I'assenza di colleghi -
chiude - lo sciopero del 9 sara
soloil primoe.

Luisa Morbiato
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